Nudpopmanus
0 CaMOM30JIILUS U JINCTE BPEMEHHOM HETPYJ0CIIOCOOHOCTH
IUIS JIULL cTapiue 65 JIeT B yCIOBUAX AEUCTBUS MEpP IO 3aIUTE HACEICHMS
OT HOBO# KOpoHaBUpycHO# nHpekuu (2019-nCoV)

«BpemMeHHBIMM TIpaBWIIaMH  O(OPMJIEHUS JIUCTKOB HETPYJOCIOCOOHOCTH,
Ha3HAYEHUS W BBIILJIATHI MOCOOWN MO BPEMEHHOW HETPYJOCIOCOOHOCTHU B Cllydae
KapaHTHHA 3aCTPaXxOBaHHBIM JIMIIAM B Bo3pacTe 65 JIeT u cTapiiey, YTBep>KICHHBIMU
[ToctanoBnenuem IlpaButensctBa PO ot 01.04.2020 r. Ne 402 (nanee — BpemeHnHblie
npaBuiia), ObUIO MpeaycMOTpeHo odOopMIIEHHE Ha JHI[ cTapiie 65 JeT JIHUCTKOB
HETPYJIOCTIOCOOHOCTH, HA3HAYEHWE U  BBIIUIATa MOCOOMHA MO  BPEMEHHOM
HETPYJIOCTIOCOOHOCTH, B TEPUOJI HAXOXJICHUS Ha KapaHTUHE B CBSI3U C
pacrpoCTpaHEHUEM HOBOW KOPOHABUPYCHOM WH(MEKIUH €IUHOBPEMEHHO Ha 14
KaJICHIapHbIX 1HEH ¢ 6 mo 19 anpeast 2020 r.

[Tucemom Muntpyna Poccun ot 06.04.2020 1. Ne 17-1/10/11-3017 «O
[loctanosnenun IIpaButensctBa PO ot 01.04.2020 r. Ne 402)» pa3bsicHeHO, YTO B
IEIAX  COXpaHEHUs  3JI0POBbS  PAOOTHUKOB B  TEPUOJA  PACIPOCTPAHCHUS
KOPOHABUPYCHOW MH(DEKIINH, pab0OTOAaTEIh BIIPABE MO COTIACOBAHUIO C PAOOTHUKOM
o0ecrieunTh €My BO3MOXKHOCTb COOJTIOJICHUS PEKHMa CaMOU3OJISIINH .

MIOCPEICTBOM TIEPEX0/ia Ha YAAICHHBIN (IUCTAHIITMOHHBIN) PEKUM pabOThI,

nocpeactBoM HampasieHuss cBefgeHuit B ®CC  mis opopmileHHs JTHCTKA
HETPYAO0CIOCOOHOCTH,

IPEIOCTaBUTh PAOOTHUKY B COOTBETCTBUHU C €T0 3asIBJICHHEM OYEPEeIHON OTITYCK
BHE TpauKa OTIYCKOB, YTBEP>K/IEHHOTO HA COOTBETCTBYIOIINIA TEPUO/I.

[TocranoBnenunem IlpaButensctBa PO ot 16.04.2020 1. Ne 517 cpok Bblaauu
JUCTa HETPYAOCHOCOOHOCTH OBLI MPOJJIEH eIWHOBpeMeHHO Ha 11 KajeHmapHbIX
nuet ¢ 20 mo 30 anpeast 2020 r.

[Tocnenuuii cpox BbIIAYM JIMCTA HETPYAOCIIOCOOHOCTH 3aKkoHuUMICs 30 ampens u
0 JaJIbHEHIIEM ero mpojUICHUU pedd He 1U10. B 3Toi cBs3M MHOTHE paboTomaTeH,
PYKOBOJCTBYSICb TPYAOBBIM 3aKOHOJATEJIbCTBOM, IIOCJIE€ OKOHYAHUA MaiCKHX
Npa3gHUKOB ¢ 12 mas mpenocTaBmiid paOOTHHUKAM BO3MOXHOCTh CaMOM3OJISIIIUU Ha
YCIOBHUSIX, YyKa3aHHbIX B mnucbmMe MuHTpyaa PP — mnepexon Ha yJajJeHHbBIN
(IMCTaHIIMOHHBIN)  peXHM  pabOTBl  WIUM  TPEJOCTABICHHE  €KETOJIHOTO
OIUIAYUBAEMOT0 OTITYCKA.

Mexny tem, IlocranoBiaennem IlpaBurenbcTBa ot 15.05.2020 r. Ne 683,
KOTOpPOE BCTYNMHUJIO B CHJIy C MOMEHTa OomyonrukoBanus Ha caite [IpaButensctBa PD
(18 mas 2020 r.) Bo BpemeHHbIe ITpaBuiia BHOBb ObUTH BHECEHBI N3MEHEHUS. Bhinaya
JUCTAa HETPYAOCIOCOOHOCTH TMPEAYyCMOTPEHA TaKKe €JAMHOBPEMEHHO Ha 18
KaJECHIapHBIX JHEHN «3aaHuM yuciiom» ¢ 12 mo 29 mas 2020 r.

Hecmorpss Ha omyOGnukoBanme 18 wmas, geiictBue IloctaHoBieHus
pacnpoCTPaHEHO HA MPABOOTHOIICHHWSI, BO3HUKIIKUE C 12 mas.

Cornacho  BpemennsiM mpaBunaM u  pazbsicHeHusiM  DCC,  nucThl
HETPYJAOCIIOCOOHOCTH O(QOPMIISIOTCA B TPEKHEM TOpSAKEe - paboToaaTelb
HaIpaBJiIeT AJIEKTPOHHBIA peecTp CBEACHUN, HEOOXOAMMBIX JJisi Ha3HAYEHUS U
BBITLJIATHI HOCOOUM, B pernoHaibHoe otaenenne OCC.

PeecTp cBeeHUIl He NMPeIOCTAB/ISAETCH B OTHOIIEHUN PAa0OTHUKOB BO3pPacTa
65 set u crapuue, Koropbie B nepuoa ¢ 12 mas mo 29 mas 2020 r.:

HAXOJATCS B €:Kero{HOM OILJIAYMBAEMOM OTIIyCKe;



nepeBeAeHbl HA JMCTAHIUOHHBIM PeKUM padoThl;

0CBO0OXKACHHUS OT PAadOTHI B CBA3M C BPEMEHHON HETPYAOCIHOCOOHOCTHIO 110
APYTUM OCHOBAHUSIM ;

0CBO0OXKACHBI OT PAa0OTHI B CBA3H € OTIIYCKOM 0€3 coOXpaHeHHusl 3apa0O0THOM
IUIaThl, B TNEPHOAbI NMPOCTOA M B HMHBIX CJIy4YasX, NpelycMOTPeHHbIX cT. 9
®enepanbHoro 3akoHa ot 29.12.2006 r. Ne 255-®3 «O06 ob0si3aTeJbHOM
COLMAJILHOM CTPAaXOBAHMU HA CJYy4ail BpeMeHHOl HETPYAOCHOCOOHOCTH M B
CBSI3M C MATEPUHCTBOM.

VYkazom ['yoepnatopa CsepaioBckoit obmactu ot 18.05.2020 r. Ne 246-YT'
BHeceHbl u3MeHeHHs B Yka3 or 18.03.2020 r. Ne 100-YI', kKOTOpbIMH CpOK
caMou3oJIsAMKu g 65-eTHUX npoi€H ¢ 18 mas mo 25 mas (3a MCKIIOYEHUEM
PYKOBOJUTENEH U COTPYJHUKOB OpraHU3allMid, Ybe HaXOXKJIECHHE Ha paboueM MecTe
ABJIAETCS KPUTHUUECKH BaXKHBIM JIJIs1 oOecriedeHust X (PyHKIIMOHUPOBAHUSA).

[TpaBoBoii oTnen CepanioBckoit odnacTHOM opranuzanuu [Ipodcoroza



	Письмом Минтруда России от 06.04.2020 г. № 17-1/10/П-3017 «О Постановлении Правительства РФ от 01.04.2020 г. № 402» разъяснено, что в целях сохранения здоровья работников в период распространения коронавирусной инфекции, работодатель вправе по согласо...
	посредством перехода на удаленный (дистанционный) режим работы,
	посредством направления сведений в ФСС для оформления листка нетрудоспособности,
	предоставить работнику в соответствии с его заявлением очередной отпуск вне графика отпусков, утвержденного на соответствующий период.

